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§EGRETARI'T ilUHIGIPAL D= CO}ITROL= IHTERHO
O ottietivo deste rddoÍio é apresentarao Trihrnd de Contas de Sergipê os prrcdimentc
executdos pela Secrefaria BlunirÍpal de Contmte lntemo, quando na analíação da gestáo
oÍçaneÍüâria, financeira, de pesso* e patrimonial- Bem como o moniloramento dos demais
aspedoe relacbnade à adminisraçáo puilha muniipal.

Fqnatffi do ltrascÍrsrúo SanÍana
SecÍêúárà Hun*:ipi & Cnntro/fu lnturn
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ESTATP I}E SERGIPE

PREFEIruRA TUHICIPAL DE ITABAIAHINHA
Gertificado do Controle lntemo - Consolidado

lb t2l97 l*18 a 2l,lú!lÍ2018

r-rrffirçÃo
Em o.lmprimento às atribuições pertinentes à Secretaria Municipal de Controle lntemo,

ffi nrc a análise das peças constantes nos balancetes da PREFEITURA MUNICIPAL DE
IIABAIANINHA, relativos ao perÍodo de julho a setembro de 2018, de rcordo com o que determina
m órgáre de fiscalização.

Bern como consideramos como importante executar as a@s estabelecidas no Plano Anual
de GestÊb desta secretaria, no qual estabelece importantes trabalhos de acompanhamento
perlinentes a: Controladoria de Contabilidade, Gestão Orçamentária e Financeira; Realização de
AudibÍias de Regularidades; Controladoria de Patrimônio, Contratos, Convênio, Gestfu
@eralorxd e Administrativa; Elaboração de lnstru@s Normativas.

Drurante o tereiro trimestre buscamos executar as açÕes estabelecidas no plano anual de
ãDí8 e#lder as atividades não previstas, sobretudo 4uelas de amplo interesse e necessidade
de asüo m gestor municipal e aos secretários.

iemanda do

lnternc
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ESTAIX} TTE §ERG'IPE

PREFEIruRA HUNICIPAL DE ITABAIANINHA
GeÉificado do Gonúole lntemo - Consolidado

De 02IO7r2úr8 a ?Ãl{l9lz0líE

z@
O offiivo desie relatódo é apresenúar ao Tribunal de Contas de Sergipe os proedimentos

mtsade pela Secretaria Municipal de Controle lntemo, quando na avaliação da gestÉic

qçamert**1, financeira, de pessoas e patrimonial. Bem como o monitoramento dos demais

apetu r*cionados à administraçáo pública municipal.

âüendendo ao disposiüvo do AÍt.20, Parágrafo Único, ltem l, da Resoluçáo no 2ffi120}1, do
-fiÍitnir*d de Contas do Estado de Sergipe (TCE), no qual esdarece as dividades pertinentes m
Cuffi trrÊmo indusive a de organizar e executar a programaçáo trimestral de auditoria contábil,

ünrwreiq orçamentária, operacionale patrimonial, nas unidades administrativas sob seu controle,

ernrianôm TCE os respectivos relatórios 30 (trinta) dias após o eneÍramento de cada trimestre.

E# relatório apresenta as análises específicas dos balancetes contábeis e demais relatórbs

finarrcdrw elaborados durante o trimestre; as re@menda@es apresentadas, bem como, os

procedinrentos de rotina realizados pelo Controle lntemo Municipal.

§antana

§ecretana
r lnterno

?nl 7
Decrelo 006 I
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ESTAI'O DE SERGIPE

PREFEITURA HUNICIPAL DE ITABAIAI,IINHA
Gertificado do Gontole lntemo - Consolidado b U2m 12fr18 a 2Etu9lillllE

3ffi
Aürdlrente a Estrúura Organizacional Básica do Munbípio é conduzida pela Lei

Cormflermer*ar no 82312009, na qual estabelece 12 (doze) unidades administrativas do poder

recrdfirc,, a saber:

3-'l- Gabinete do Prefeito, estando como responsável direto Exelentíssimo Senhor Prefeito
Df,ídbA$E de Carualho.

32- Pr.ocuradoria Geral do Município, estando como responsável direto o Senhor Aldileno
lliürmaArffie.

3-3- Secretaria de Controle lnterno, estando como responsáveldireta a Senhora Femanda do
F{mimerü Santana.

3-4- Secretaria Municipalde Administraçáo e Planejamento, estando como responsáveldireto
o §er*eor tülton Ribeiro Carvalho.

3-â Secretaria Municipalde Finanças, e$ando como responsáveldireta a Senhora Michele
de BffiG Sousa.

3..6" Secretaria Municipal de Educação, estando como responúvel direto o Senhor Jostá

TXt*ii{eAhre de Carvalho.
3-7- Secretaria Municipal de Saúde, eslando crlrno responsável direto o SenhorAcácio Ramos

Trirdde"
3-8- Secretaria Municipal de Comunica@, Cultura, Esporte e Lazer, eskndo @mo

responsárel direta a Senhona Luciano Dantas de Santana.
3-9- Secretaria Municipal de Assistência Social e do Trabalho, estando como responsável

diÍeta a Senhora Ana Luiza Silva e Carvalho.
3-trO- Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Serviços ptibíícos, estando @Íno

neseqlteug Rodrigo Soares Souza.
3-í'l- Secretaria Municipal da lndústria, Comércio e Turismo, estando como responsável

ffi o Semhor Jairo Floriano dos Santos.
3-12- Secretaria Municipaldo DesenvolvimentoAgropecuário e MeioAmbiente, estando como

rcspmsAug direto o Senhor KaraniSilva dos Santos.

AünarÉs da Lei Complementar no 784,/2OOS foi criada a Superintendência Municipal de
Trarcporm e Trânsito de ttabaianinha (SMTT), uma autaquia da gestão municipal, estando coro
resporusevg direto o Senhor Antônio Carlos Silva Menezes.

4 ffi DA SECRETAnIA T'hrcPAL r GO{TR['I.E I\ITEIRilIO

Gonbrme art. 10, da Lei Complementar no 823/2009, compete à Secretaria Municipal de

Confoh lnterno:

4.Í- O exercício da íscalÍzaÉo sobre as açoes ínanceiras e fiscais ímplementadas peía

aün*tA*açao m u n ici pal.
42 A avaliação que @mpara os resultados obtidos com queles planejados nas áreas

ffisreiae e Íiscais.
{-3- O efetivo controle sobre a execução orçamentária.
4-4- A avaliaçáo gue compara os resultados obtidos com agueles planejados na área

oqamr*itl.

de Controle lnlemo

iemanda

ng 006 / 2017
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ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNIGIPAL DE ITABAIANINHA

GeÉificado do Controle lntemo - Gonsolidado

S.GESTiOOrclF{ráÍÜA

52 EIEGUçÃO ORçAtlEilrÁRlA

52.í PRESTAçÃO DE COllrAS

Da análise efetuada, constatamos que durante o terceiro trimestre foram elabordos

Dernons*rativos de acodo gom os Princípios da Contabilidade Pública, as Normas Gerais de Direito

Fümreio preconizadas na Lei N" 432A de 17 de março de 1964, e as lnstruções e ResoluÇões

effis pc$o Tribunal de contas do Estado, @tn observâncias a6 aspectos orçamentárloo,

firareiree Patrimoniais.
O Controle lntemo monitorou todo processo de elaboraçáo, coneçfoe.alimentaçáo

doSAGRES com os arquivos referentes a: folha dà pagamento;execu@ orçamentária' ftnanceira

; púirrrri.l, referentei a todas as competêlcias do tery.o trimestre.

As inform@s das prestaçoés de contas eletrônica mensal enviadas ao Tribunal de

oorffi de sergipe, üiã§Àéne§, toraín iãaro.áàs onformé prevos estabdecidos pelo TcE/sE'

522 INFORMAçÕES AO TCEíSE

Atendendo as solicitra@s feitas pelo TCHSE através do SAGRES,

dlenre prontamente s seguintes Seitos:

1. Respondemos, áravés do Protocolo no 00776 il2}18do TCEISE, o Oficio

Circular OlnAiA - Gabinete da ViePresidência do TCE/SE, expedido

em 12 de julho de 2018, no qual encaminhava a ltabaianinha o arquivo

"om 
os inàCes provisorioi da participação dos municipios na

anecdaçáo do ICMS em 2019'

2. Despachamos a secretaria Municipal de Educaçáo o oficio circular n"

Ol4tZOlBtGpiOifEC, expedido em 20 de agosto de 2018, no qualforagt

apresentad""ã" nçO.s voltadas à efetivação das Metas e Estrat(lias do

P'lano Nacionatde Educação - PNE'

3.SobreaNotifieçãoreferenteaoexcessodedespesas-com.P"Tol'
referente ao I Quadrimestre, expedida pelo Gabinete do Presidente do

TCE/SE, reunimói informações sobÍe as ações que o município..vem

desenvolvenoã ** a Íinaiidaoe de enquárar o município ao limite

prudencial 
""t 

o.t".uo na Lei de Respnsabilidade Fiscaí, corÚorme

detalharemos no deconer deste relatório'

4.DespachamosparaasecretariaMunicipaldeEducaçãoea
Secretaria ürniãiprr de Administração e Planejamento copias do

ofício circular nà o15l2018lGP/DlTEC, referente a Deliberação

relativa ro p"gà*"nto de inativos çomo despesa ern Educação.

Ile@tr r2útt affiiEí.l

Controle lnternc

ne 006 / 2017D
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ESTAT'O DE SERGIPE

PREFEIruRA TUNICIPAL DE ITABAIAHINHA

GeÉificado do Gontrole lntemo - Consolidado
De f2r07r20t8 a 2ElGlZOlE

szs AcoMPANHAi/tENTo DÉruO DA ExEcUçÃO ORçAMENTÁR6

DfÉalamente o Controle lntemo monitora a execução orçamentâna realizada por cada

urúffigestora do município, através de um fluxograma de trabalho que foietaborado na inten@
de offir-sobre os atos da administração públie a economicidade, a eÍiciência, a legalidade, a

nnmn-dtidde e a publicidade na a$iraçao do dinhdro público.

Sdcitação de despesas para-aquisições, prestaçoes de serviços el/ou execupes de obras

sfuffias ao controle intemo que junto a empresa CAT que assessora o município estabelecem

unn enüentftnento sobre a coneta execução orçamentáda'
Cluestionamentos sáo feitos, 

-debatàs, 
solicitaçÕes de documentos necessários a

o666ry16ç59 das despesas e orienta@s diversas sfu pnmazias e cotidianamente estamos

Ídhando na intençfu de garantir os princípios da administração pública acima mencionados-

-a

,&,
;Ê*

6. GESTÃO Fll{AIrlCElRA, CONTÁBIL E DE PESSOAL

6-l- LEI DE RESPONSABILIDADE FISGAL (LRF)

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece normas de finanças públicasvohtadre

püa a lesponsabilidade fiscal, visando manter o equilíbrio entre as receilas anecadas e as despesas

;E6ft2d6- A seguir apresentamos explana@es sobre os pontos específicos:

6.í.1 LtiítTE cog pEssoAL Eirt RELAçÃO À RecelTA CORRENTE

UqNDA E ALGUMAS MEDIDAS IMPORTANTES

Os gastos com pessoal durante o 10 quadrimes{re deste ano foram de 69,61olo e no

? çnüilneslre fechamos 66lm 61,780/o, obtendo uma reduçáo de7,83o/o, @nforme percebido nos

dois rfllnrm Relatórios de Gestá: Fiscalde 2018'

euando consideramos os gastos realizados durante os doze meses, conforme o

reHorb Ílos apresentados pela empresa de consultoria contábil CAT, atualmente estamos com o

perentud de 58,53%, considerando suas despesas liquidadas e sem as despesas de classificaçao

frndemüakirrüa, que anteriormente estava sendo contabilizada como despesa de pessoal'

rÊCIêÍ]0a
alllal,]â
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Esta secretarira preocupada em oíiefitara gdfu muniipd em desenvolver pcilítft]as

de ctustarento das despesas com pessoal m limite prudencid e em conformirJde @m a alinea

h,, irm lXl, do art. 2A, da LRF, desenrdyemos um esüudo fuialncdiro deÍalhado reáeterrte *
@rrycítilmento das despesas com FOPAG nos três qudrimestres de 2017 e nos dois

W6iffies de 2018, oom a finalidade de junto ao gestor municipal e a cada secretaria

ffin*nffinos a evoluçáo das despesas, proüdos de detalhes suficientes para identificarmos cada

w nr* re possibilidâdes de reduçâo dos gastos com pessoal. Este estudo foi elaborado através

das iirúonfiraçôes repassadas pela §ecretariá Municipal de Administração e Planejamento, atraves

ooMentod'eRecursosHumanos,@motamtÉm,obtivemosdaempresaCatConsultoría
dad6 mrüábeis de suma relevância paÍa a conclusão e a confirmaçáo do levantamento e foi

emvüa oa gestor municipale aos secretários municipais'
Segue abaixo dois espelhos dos estudos levantados pela Secretaria Municipal de

IlcGl[rfiütt affiltfrlt

Conürole lnterno.

Femanda

Controle lnlernc

.B
ffi.5

ffiIeÉ

tHIUrr lglúcrar orr^§ro tltlÂrãrt ' oâs'üur cil tout o! trÔt§frc fr' t 
'otl

ô
ilÍ orr^Dto ?Érí^l{E,.rt . ofs?Es^3 coal rotEr 0l }Â6tí'}'lo ?"t7 tfrlb
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PREFEIruRA TUNICIPAL DE ITABAIAI{IilHA
Gertificado do Gontrole lntemo - Consolidado

Dê 02í07r2llt8 a 2El(t9ÍZfiü

A gestão municipal vem elevando suas receitas municipais tanto as próprias como
tambán aquelas advindas de parcerias com outras esferas de govemo, isso auxiliando diretamente

ma reú4fu do percentualde gastos com pessoal-
Através dos reláórios de anecadaçfu dos anos de 2016, 2O17 eZA18, percebemos

o segufr comportamento das receitas municipais:

Beeiüa 20í7{ian x set} Superáút 20í8(ian x set) Superávit
ÍrE R$ 168.874,06 R$247.677,26 46,677o R$252.347,60 1,89%

Pru RS 2í6.195,43 R$ 249.144,82 15,21Yo R$272.769,00 9,48?6

HS R$ 538.185,16 R$ 768.556,35 12,8041o R$gtr.063,24 24,14%

TAXAS R$ 237.235,46 R$ 305.427,39 28,71ch R$379.366,72 21,21oh

Td.ie R!1,160"49r,1í R$ í.570.8*5,82 35,3696 R31.858.546,56 19,3%
as receitas da aüva, muttas e

A Receita Conente Líquida passou de R$ 6.273.591,29 (seis milhões, duzentos e

sdentaeürês mil, quinhentos e novenia e um reais e vinte e nove centavos) referente a média/mês

*rn zolz" para R$ 7.236.044,41(sete milhõeS, duzentos e trinta e seis mil, quarenta e quatro reais

e qpraerh e um centavos), considerando a media/mês do movimento de janeiro a setembro de

ZOiA, devando assim em'R$ g61.411,2}(novecentos e sessenta e dois mil, quatrocentos_e

dúü"n1" e três reais e vinte centavos).'Deàta formg reafirmando a ininterrupta busca da gestão

,ráUpa em fomentar mais r.crrroó para o: ofres públicos na perspectiva de atender as

denrandas da população e consequentemente de equilibrar o percentual de gastos com pessoal'

6.2. REI-ATÓMOS BIITESTRAIS

ldqrüírcarnm os ÍdatóÍic rsumidos da Execu@ Orçanentária (birnestral), Que

furam dabord* @ Equipe Técnica de Contabilitde do Mun'rÍ5lio e encaminhados ao Trthtnd

e Contas, em obedÊncia à LRF-

6j- ÂpLtcAçÃO NA uANUTENçÃO E DESENVOLVIMENTO DO EN§|NO (MDE)

Foram liquidadas despesas conespondentes a25,97o/o das receitas resultantes de

furnpotu, até setembro de 2018, informaçÕes estas-extraídas do Anexo ll - Demonstrativo da

&h6çfu dos Recursos na Manutenção ebesenvolvimento do Ensino - MDE, estando, portanto,

*i,o da +licaÉo mínima preústa no art. 212 daConstituição Federal, art. 60 do ADCTe inciso

V,, aÍt. Ítr, da Lei no. 9.394/96.

6.4- APLIçAÇÃ9 DOS REçURSg-§^ D9-- FUNDO DE MANUTENçÃg E
ueSEIIú,OÚINIÉruIO DA EDUCAçÃO BASICA (FUNDEB)

Foi aplicada em folha de pagamento Q;^ plgfissionais do m4istério a. importância

conespondente a oa.s% oàieceita reõoiàas oo FutiogP, para fins de limite consütucional que

contabliza*o., 
"áã;ãó, 

p"i" aárã-ãããpricaçaô minimã prevista no art. 22, da Lei n"

11.494nAO7.
Estas informações Íoram extraidas do Anexo lll - Demonstrativo da Aplicaçao {os

Recursos do FUNDÊB;&áúnàente ao úovimento acumulado no periodo de janeiro a setembro

de 2018

SAÚDE
6.s. ApgcAçÃo DOS REçURSOS cOM AçÕES E SERVIçOS PÚBLICOS DE

Foran liquidadas despesas com a$es e serviços público de

das receitas de impostos liquidas e

r saúdê coresPondentes a 1 5,52o/o,

áe setembro de 2018, estando,

Página 8111
iinâ1
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ESTATX} TE §ERGIPE

PREFEIruRA HUHICIPAL DE ITABAIANINHA

Gertificado do Controle lntemo - Gonsolfulado
Í)e Gl,t 7rãl1E a?srlüllíltl}

portanto, @nforme aplicação mínima de prevista no art. 156 e dos recursos de que tratam o art-

íSB e a dínea 'b" do inciso I do caput e o § 30 do art. 159, todos da Constituição Federal.

6.6. GRONOLOGIA DE PAGAiilENTOS

Mesmo diante da revogação da Resolução TCEISE no 296t2017, o município continuou

o(m a Ídina de inserir no sistema contábiltodos processos de pagamento em conformidade com a

gÚ"nologk do recebimento da documentaçáo fiscal, como dis@ o art. 50 da Lei no 8.666/93'

7. PIMTâL DATRâNSPâRÊNCIA HHJGA DO l .f,{CÍPrc

A Coorden #IoitadeAr.rditoria operacrtrnayDcEos do TCHSE onfirmou que o píazo

para atendimento às adequações dos Portais da Transpatência, nos termos da Reolução TCE n"

31112018 e orientação Trácnica n" 022018, é dia 1410712018.

A Secretaria Municipal de Controle lntemo uniu esforps junto a Secretaria Municipal de

A<tn*nistraçâo e planejamento coÍít afinalidade de atender toda métilcalmatrz de fiscalização da

tmsparent*l pública estabdecida no Anexo I da orientação Técnica no 0?2018, e exatamente no

d*a {4 de iulho de 201g, todas as informações requisitadas estavam disponiveis no Portal da

Tnansparência do MunicíPio-

Obtivemos a nota g,S na última avaliação dos Portais de Transparência realizado pela

Coordsrdoria de AudÍtorias Operacional do TCE/SE'

'*#r*
i§r&

&I!STE çÂol.loRffiâmÍ/A

A Secretaria Municipalde controle lntemo elaborou uma lnstrução Normativa no período

do terceiro trimestre, que tora àevioamãnte puHir:ada e encaminhada ms secretários municipais' a

saber
tNsTRUçÃo NoRIIATM CONJUNTA N" 00212018

ffAÉAIANINHA'SE, 04 DEJULHO DE 2Oí8
Estarábce procedimentos a serem adotados pela Gestão

PúblicaDiretaelndiretaquandonaorganizaçãoadministrativa
de Pessoal

g,ffi PEnI$âI€IIIE DE PROCEIXP ffi
preocupados çgm o reconhecimento do dever "in vigilando" segundo o qual a

ndÍllüüü.+eo contratante tem o dever de vigiar o contrato, fiscalizar e acompanhar a sua execu@

rfiEüenÍExxido artigo 67 da Lei n" 8-666, de 1993'

Estando o município com dificuldades na execução de algun-s contratos, mediante

@nrprünento de prazo, devoluçáo de produtos adquiridos que fgram tnl:g::.:,-=:*
descsrffinr*Jade, dentre outras impassÀs percebidos, estra secretaria juniamente ao gestor municipal

e a secr&ia de administração e pranffi"nto, in"tituímos a comissão Permanente de Processo

Adknúnüsíraiso, através da portaria no soltzalS, de 19 de julho d9 2-018., cuja. finalidade é de apurar

as Íesponsabiridades reracionadas 
"ou "onúrtos 

de seMços, aquisição de materiais e equipamentos,

benr conp relacionados aos contratos de obras e serviços ae engeátraria nos moldes da Lei Fderal

ÍP 86ô6/1993
A partir da orientação e acompanhando do Controle lntemo, juntamente a assessoria

já foram três processos a esta comissão, dos

lnternc

juddha da emPresa CAT' de imediato

r0t,ât]0s 
d0

n9006/2017
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PREFEITURA HUHICIPAL DE ITABAIANINHÂ
GeÉifcado do Conúole lntemo - Consolidado

bUNtTlNltaEWetrOlE

S!Í*s dcris foram finalizados neste perído $ulho a setembro), e a comissfu pôde dar ao gestor todo
srücíüo bgal para aplicar a uma empresa a penalidade de "suspensáo temporária de participação
erm fc*mçao e impedimento de contratar com o município de ltabaianinha, por um período de 02(dois)

ar/od",, por iinexecu@ parcial do Contrato.
Os mémbros da comissáo vêm periodicarnenle se reunindo e registrando em ata todc

q6 seu; errcontros. A secretária municipal de controle intemo participa das reuniões com intuito

c@ogdeÍg, auxiliar e disponibilizar toda e qualquer estrutura necessária paÍa o fortalecimento da

oonússãb e sobretudo paia regular o andamento dos processos, uma vez que se trata de uma matéria

Estabelecemos um diálogo mais póximo aos liscais de contratos, bem como,

prqrpwrrc mais qualidade nos trabalhos de fiscalização.

ilGütlrrsAo

Cotidianamente além de obseruar todos prazos e demais questôes acima citradas é

Enum darmos atendendo e assessorando as demandas de cada secretaria e unidades gestora

que ís pÍocuram para realizar consuttas e dirimir dúvidas e/ou situafoes problemas com a finalidade

.b ,=#;r as aç56s públicas municipais planejadas em prcl da coleüvidade e atendendo aos

píiÍrcil*E nasicos oáãá*ini"toçáo pública: a economicidade, a eficiência, a legalidade, a moralidade

e a p{rtttcilade na aplicaçáo do dinheiro público.

Analisamos, monitoramos as despesas propostas e apresentamos alguns checklists de

doormentos e controles necessários a correta transação contábil e a legalidade de sua execu@'

apronanm ou não a autorização das Íeservas orçamentárias a partir das scÍicita@s de despesre

apÍê6eÍr6as, seguindo o fluxograma que foi elaborado no primeiro semestre de 2017.

pelos relatos certifico estarmos diante de uma gestão que, apesar das dificuldades, vem

gnranlindo uma administração pública equilibrada, honrando com seus compromissos junto aos

furreÍmários e crcdores, além de buscar, pari passu, a realidade do país conígir com máxima

eficiàrcia e ooragem as situa@s que inviabilizam o crescimento do município'

Secrelana de

Decrelo n

lnternc

006 / 2017
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ESTADO tE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

GeÊificado do Controle lntemo - Gonsolidado
Í)eUlmTtfrlB a28 0§rIOlE

GERTIDÃO

Certifico para os devidos fins de direito que, o relatório de Controle lntemo,

mrernenfe ao terceiro trimestre de 2018, fui emitido obedecendo todos os parâmetrcs da

Gortaüffidade pública, em conformidade com a legislação vigente que rege a matéria,

especialrente a Lei Federal no 101/2000.

Itabaianinha/SE, 30 de outubro de 2018

Fernanda do
Secrctária de Conúole lnterno

Decreto 006120í7

Prefeitura Murr. oe ttabaianinha
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