




[image: ]
[image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ]

[image: ][image: ][image: ]





[image: ]
[image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ]

[image: ][image: ][image: ]







[image: ]
[image: ][image: ][image: ]

[image: ][image: ][image: ]







[image: ]
image10.png
ANoO




image11.png
ANoO




image9.png




image7.png




image8.png




image18.png




image19.png




image20.png




image12.png




image21.png




image22.jpeg
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

ANEXO I
TABELA DE VENCIMENTOS (R$) - QUADRO PERMANENTE E SUPLEMENTAR 2022
ABRIL /2022 Valor 479,70
Tempo de ] N1-Curso MedioMod Normal ou | N II - Licenciatura Plena ou N - Pos-Grad. Lats Sensu S— i Do
Servigo ol Pedagdgico Pedagogia Especializagio
Tnterstcio T35h Teoh | _200n T25n_ | Teoh | 300k T35h Teon | _200h 1350 Teoh _|__200h T35h_ ] _160n | 200m
0-3 KT T7os.07] 720306 | 380495 Zise10] 269275 | 336593] 233372 291715 Sededa| deon7e| 336554l 407431 2692761 336394 1 420743
51-10 B V8093 | 235616 ] 294520 226191] 282739 353424 | 2450411 306301 382876 282739 | 353424 441780 + 382739 353424 | 4.417.80
10, € To79.17| 247397 | 30%2.46 ] 237501] 206876 | 371095 25793 ] 331616 02010 20ek76 | 371095 e63eo] 2seRTe] 371095 1 463669
15,1-20 5T 2o 2597661 3247.08] 249396 3.117.20] 389,50 | 270157 | 337696 | 422120 317,20 389350 ] 487062] 3.117.20] 389650 487062
20.1-25 | 3is08] 2727.55] 340943 | 261835 | 3273061 s0o132] aws6es| asassi| sanae] 32706 4013] SIS 327306 [ 409132] 311415
25,1230 T 320t 1s] 2 8es00] 357901 | 274537 343671 429589 | 297849 | 3723,10] 465388 | 1436711 429589 | 5369861 343671] 4295891 536986
Sor-3s |G | a5 Soo7ua] 37890 2esess| 360Rss| asioes| 3.uz741] 300036 86s7] 360835 451068 63835 L 36085 L 451068 L 563RIS
T
[QUINQUENIO 5009
REGENCIA 5 00%) PISO SALARIAL PISO NACIONAL] 336394
rmutacho cans s | 2,00%) Percentual] __Salario
[DED. EXCLUSIVA ATE 30,00%) NIVEL 1 0%| 280495
ATIV_PEDAGOGICA| _ 0,00%) NIVEL Il 30%] 336594 [330i 780493
[EDUE DmETORATE | 25,00 NIVEL 111 30%]_3.646,44 PISO MINIMO| 160H 22439
EDUE_SECRET 0.00% NIVEL IV M| S0 420743 125H 795,17
NIVEL IV D) S0%]_4.207.43
oy coomeoon e | 2000%
Foue eoncosuecer | 5,00%)
” IS -Habiliago 2°grau,obtida em & 9 ) -
Tompo de 8| 18- Som itbilinoto Leigs) | sérios oulerm 3 sbris mmis Batid | Ly Licaneistn Duia & Nivel
Servigo i 4 Superior sem licenciatura
o Adicionais
Totersticio 1250 Teoh ]300k 135h 1600 2000 T35k Teoh | _200m
0-3 A 179517 | 224396 280405 215420 269275 | 336504 233372 | 291715 | 364644
S1-1 B 188493 | 235616 ] 294520 | 226101 | 282739 353424 245041 306301 382876
I T979.17 ] 247397 | 3092.46 | 237501 | 296876 | 371095 257293 | 3216,16| 402019
15.1-20 ) To078.13 | 239766 324708 249376 | 311730 | 389,50 270157 | 337696 | 422120
20.1-25 E S im00] 273755 | 340943] 361845 | 3273.06] 409132 283665 IS4SSI 443236
30 3 3290118 | 2863.02] 357991 274937 | 343671 |  4.29589] 207849 | 372310 465388
301-35 G 240570] 3007.12] 375890 2k8684] 360855| 451068] 312741] 31909.26] 488657
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

ANEXO II

TABELA DE VENCIMENTOS (R$) - QUADRO PERMANENTE E SUPLEMENTAR 2022

SETEMBRO /2022 Valor 479,69
Tempo de N 1- Curso Médio/Mod Normal ou N 11 - Licenciatura Plena ou N III - Pos-Girad. Latu Sensu
Servigo M Pedagogico Pedsgogia Especializagho NIV - Mestrado N IV - Doutorado
Intersticio 125h 160h 200h 125h 160h 200h 125h 160h 200h 125h 160h 200h 125h 160h 200h
0-5 205100 | 256375 320469 246120 307650 | 3.84563 266630 [ 3332881 416610 | 3.07650 | 384563 | 480704 ] 307650 ] 384563 ] 4.807.04
5,1-10 215355 269194] 336492| 258426 323033] 403791 279962 349952| 437440 323033 4.037 504739 | 323033 4.037.91 5.047.39
10,1-15 226123 | 282653 | 3533.17| 271347 339184 | 423980 293960 | 367449] 459312 339184 auuwmc.w 529976 | 339184 | 423980 | 529976
15,1-20 237429 296786 370983 2849,15]| 356143 | 445180 3.086,58 T 385822 482278| 356143 | 4451,79| 556474 | 356143 | 445179 | 5.564,74
20, 249300 311625] 389532 | 299160 373950| 467438 324090 ] 4051.13] 506392 373950 467438 | 584298 373950 | 4674, umH 5842 98
25, 261765] 327207] 4090,09] 3.141 br 392648 | 490810 340295] 425369| 531711 392648 490810 ] 6.135,1 392648 | 490810 613513
30.1-35 274854 | 343567 | 4294,59| 329824 412280 [ 515351 357310 | 446637 | 558297 412280 | 515351 | 644189 | 412280 | 515351 [ 644189
[QUINQUENIO 500%)
[REGENCIA 5,00% PISO SALARIAL PISONACIONAL| 3.84563
TMULACAS CADAS A0S 2,00%) Percentual] _ Salario
DED. EXCLUSIVA ATE. 20,00%! NIVEL 1] 0%]  3.204,69
ATIV. AGOGICA 0,00%) NIVEL IT 20%| 384563 200H 3.204,69]
[ED.UE _DIRETOR ATE 25,00%] NIVEL I11 30%]  4.166,10] PISO MINIMOJ 160H 2.563.75
[ED.U.E_SECRET. 0,00%) NIVEL IV M| 50%| 4.807,04] 125H 2.051,00]
NIVEL IV D 50%|  4.807,04]
eove cooevoon e | 20,00%
coue recwcoswecerr | 5,00%
TS Habilitaglo 2°grau,obiida em 4 : -
Teasde B| 2015 - Sein Habilitigso (Leigo) |  sbrien owem 3 séries mais Hatudp, | 1 s - Lisenaistura Curta o Nisel
Servigo K Superior sem licenciatura
5 Adicionais
Intersticio 125h 160h 200h 125h 160h 200h 125h 160h — 200h
1 205100 | 2356375 320469 | 246120 3.076,50 384563 | 266630 | 333288 | 4.166,10
215355] 269194| 336492 258426] 323033 4.03791] 279962 349952 437440

226123 ] 282653 | 3533,17] 271347 339184 4.23980] 293960 3674495] 459312
237429 | 296786 | 370983 ] 2849,15| 3.56143 445180 308658| 385822]| 482278
249300 3.11625] 389532| 299160] 3.739,50 467438 324090 | 405113 506392
* 261765 3.272.07] 409009 3.141,18 [ 392648 4.908,10] 340295] 425369 531711

274854 | 343567 | 429459 3298, Nﬂ 4.122.80 515351] 3.573,10] 4466,37| 558297
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
LEI N 1.093/2022
DE 04 DE ABRIL DE 2022.

“Dispée sobre a adequagdo do vencimento
do Plano de Carreira e Remuneragdo do
Magistério Publico do Municipio de
Itabaianinha ao Piso Salarial Profissional
Nacional para os Profissionais do
Magistério Piblico da Educagao Basica e
da providéncias correlatas ™.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA,
ESTADO DE SERGIPE, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas pela
Lei Orgénica Municipal, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
adequar o Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério Publico do
Municipio de Itabaianinha, estabelecido na Lei (Municipal) n® 833, de 31 de
margo de 2010, ao Piso Salarial Profissional Nacional para os Profissionais do
Magistério Piblico da Educagdo Basica prescrito na Lei (Federal) n° 11.738,
de 16 de julho de 2008.

Art. 2°. Para a adequagdo de vencimento estabelecida no artigo
1° desta Lei a Tabela de Vencimentos — APENDICE III, da Lei Complementar
Municipal n° 833, de 31 de margo de 2010, passara a vigorar acrescida da
diferenga resultante entre o Piso Salarial Profissional Nacional para os
Profissionais do Magistério Piblico da Educagdo Basica prescrito na Lei
(Federal) n° 11.738, de 16 de julho de 2008 atual de R$ 3.845,63 (trés mil,
oitocentos ¢ quarenta e cinco reais ¢ sessenta ¢ trés centavos) ¢ o valor do Piso
Salarial Profissional Nacional praticado no exercicio de 2021, de RS 2.886,24
(dois mil, oitocentos e oitenta ¢ seis reais ¢ vinte ¢ quatro centavos), a ser
aplicada no valor constante na Letra A, Nivel II, 200h da Tabela de
Vencimento.

Parigrafo tnico. A diferenca de que trata o caput do art. 2°
desta lei, resultante do valor de R$ 959,39 (novecentos e cinquenta ¢ nove reais
¢ trinta e nove centavos), sera dividida em duas partes e sera aplicada a Letra
A, Nivel II, 200h da Tabela de Vencimentos — APENDICE III em dois 4
momentos distintos: /

Praga Floriano Peixoto, 27, 1° Andar, Centro, CEP 49290-000, e-mail: gabinete @itabaioninha.se.gov.br,
Itabaianinha - Sergipe
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA
a) No més de maio de 2022, sera acrescido o valor de R$
479,70 (Quatrocentos ¢ setenta e nove reais e setenta
centavos), consoante 0 ANEXO [;
b) No més de setembro de 2022, sera acrescido o valor de R$
479,69 (Quatrocentos ¢ sctenta ¢ nove reais ¢ sessenta ¢
nove centavos), consoante o ANEXO II;

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrio por conta de dotagdes orgamentarias previstas na Anual (Municipal)
n° 1.089, de 20 de dezembro de 2021, suplementadas se necessario na forma da
lei.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 5°. Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA,
ESTADO DE SERGIPE, EM 04 DE ABRIL DE 2022.

DANILO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipdl
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