PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANINHA

LEI N°. 850
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010

Dispbe sobre a Reestruturagdo e Funcionamento
do Conselho Municipal de Sadde de Itabaianinha,
Estado de Sergipe e da outras providéncias.

O Governo Municipal de itabaianinha, Estado de Sergipe,

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de ltabaianinha, Estado de
Sergipe, aprovou © eu sanciono a seguinte Lai:
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CAFPITULD |

DOS OBJETIVOS

Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Satde, érgao deliberativo integrante da
estrutura administrativa do Sistema Unico de Saude no ambito do Municipio de Itabaianinha,
criado pela Lei 645 de 14 de Junho de 2002 e alterado pela Lei 759 de 26 de Dezembro de
2006.

Art. 2°. Sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo, sdo competéncias do Conselho

A lmr-mm s Saiide:

i. Definir as prioridades municipais de Satde,
I Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano

Municipal de Saude e sobre ele deliberar, conforme as diversas situagbes
epidemiolfaicas e a canacidade oraanizacional dos servicos.

. Atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execugdo da politica
municipal de salde, INCiuindo Us s6uUs aspeCius BCONGIMICUS & fiNanceilos &
propor medidas para a sua aplicagao;

V. Discutir. elaborar e aprovar proposta de operacionalizagido das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude.

V. Propor cntenos para a promogao e execugao ﬁnancelra e orgamentaria do
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recursos,

VL. Acompanhar, avaliar, fiscalizar os recursos, agcbes e servicos de saude
prestados & populacdo, pelos oérados e entidades publicas e privadas
. integrantes do Sistema Municipal de Saude;
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pubhco e as entidades privadas de satide, no que se refere a prestagio de

astvu,u; UB “UUG, :
VIIl.  Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;
IX. Propor diretrizes quanto a localizagdo e o tipo de unidades prestadoras de

enruir-ns de satide pc'lhlinga no Ambitn do cietema mt micinal o e |de

X. Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do

SUS, articuiando-se com os demais colegiados como 0s da educagao,
merenda escolar, idosos, crianga e adolescente e oujyos.
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Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servicos de

salde e encaminhar os indicios de denlncias aos respectivos érgéos
conforme lm:qlanan mgpnta

Estimular a participagdo comunitaria na gestdo do SUS Municipal
PIOMovendo aiticulagao e inteicambio entre 0 Coiseinv de Salde e
entidades governamentais e privadas, visando a promog&o da Saude;
Estabelecer agdes de informagfio, educagdo e comunicagdo em saude e
divulgar as funcdes e competéncias do Conselho Municipal de Saude, seus
trabalhos e decisdes nos meios de comunicagao, incluindo informagdes sobre
as agendas, datas e local das reunides;

Propor critérios para a determinagéo de periodicidade das Conferéncias de
Satde, estimular sus convocagdo, participar da comissdo organizadors,
submeter o respectivo regimento e programa ao Plenario do Conselho
Municipal de Salide, expiiGitando deveies e papdis d4os Conseineinos nas pie-
conferéncias e conferéncias de saude;

Analisar, contribuir e Aprovar o Plano Municipal de Saude;

Aprovar a Programacio Anual de Satide;

Analisar, discutir e aprovar o Relatério Anual de Gestao, com a prestacgéo de
gorias e informagbes financeiras, repassadas em {empo haoii aos
conselheiros, acompanhado do devido assessoramento;

Elaborar seu Regimento Interno e outras normas de funcionamento;
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CAFITULO 1
DA COMPOS!CAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Saude, de acordo com a paridade determinada pela Lei
Federal 8.142/90 sera composto por 8 (oito) membros assim distribuidos:

Hi.
a)
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c)
d)
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Dos Gestores o Prestadores de Servigos de Saade

o s o o s e B e

01 representante dos Prestadores privados
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01 representante de q_ive! superior;
01 representante de outro nivel.

Dos Usuarios do Sistema de Saude:

01 representante de associagdo comunitaria da zona urbana;
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01 representante de entidade de trabalhadores da zona rural,
01 representante de pastorais ligadas a saude;

§ 1°. A cada titular do Conselho Municipal de Saude correspondera um suplente.

§ 2°. O Secretano Municipal de Saude € membro nato do CMS.

§ 3°. Para participar do CMS, através da respectiva representacdo. a entidade ou
associagio devera estar legal e regularmente organizada e em efetivo funcionamento.
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suas atividades no CMS como servigo publico relevante.

§ 5°. Ressalvado o disposto no § 2°. deste artigo, os membros do CMS poderdo ser

substituidos, a qualauer tempo, por iniciativa do 6rgdo, entidade ou associac8o
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representada ou da autoridade responsavel, mediante solicitacdo que devera ser dirigida ao
Secretario municipal de Satde.

Art. 4°. Apos a indicagdo pelas entidades os conselheiros serdo nomeados através de
Foilaiia peio Secieiaiio Municipal de Salde. A forma de indicagdo o mandaio e a renovagao
serao definidos no Regimento Interno.

CAPITULO Ili
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 5°. O CMS funcionara regido pelas seguintes normas:
. O Plenério é 6rgdo maximo de deliberacao;

il As reunides plendrias serdo realizadas ordinariamente uma vez por més e
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maioria dos membros;

Hi. O dia, horaro e quorum para a realizagao das reunioes serao determmados em
Regimento Interno;
V. As decisGes do CMS serdo consubstanciadas em resolugbes, que apods
homalnnadas, deverfn ser divilgadas:
. V. As sessdes ordinarias e extraordinarias do CMS deverao ter divulgacio e acesso
asseguiadu a0 puviico,
VI. A Secretaria Municipal de Saude proporcionara ao CMS as condicdes para o

pleno e regular funcionamento, ¢ the dard o suporte técnico-administrativo
necessario.

Parégrafo Onico. Para a operacionallzac;éo deste apoio administrativo seré criada uma

sendo referendada sua mdzcaqéo pelo plenario do CMS.

Art. 6°. Para melhor desempenho de suas fungbes, o CMS podera recorrer a pessoas ou
entidades, mediante 0s seguintes critérios:

I Consideram-se colaboradores do CMS as instituicbes formadoras de recursos
humanos para a salde e as entidades representativas de trabalhadores e
usuarios dos servicos de salide, sem®mbargo de sua condigdo de membros;
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assessorar o CMS em assuntos especificos;

1l Poderao ser criadas comissoes internas permanentes e Grupos de |rabaiho
temporarios com objetivos especificos.
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Art. 79 O CMS elaborard ceu Regiments Intarno no nrazo de 30 (trinta) diae, ands 2
promulgac¢ao desta Lei.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 8°. Ficam revogadas as Leis 645/2002; 759/2006 e demais disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABAIANINHA, ESTADO DE SERGIPE, EM

20 DE DEZEMBRO DE 2010.
mz_r:::.’um MUNICIPAL DE ITA \BAIANINHA Joaldo Lima de Carvalho
Certifico que este(a) ST foi Profoito Municinal

publicado(a)em _ &0 / 12 / ip , conforme
Artigo 13, item X1l da Constituicao ._..mwai
INN/SE, o f ia Mﬂmm Peixoto n®, 27, 1° 1kndar, Centro, ltabaianinha/SE, CEP 49.290-000, CNPJ 13.098.181/0001-82, e-mail

! pmitab@uol.com.br
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